»
'. BAKIRCAY

T.C.
iZMiR BAKIRCAY UNiVERSITESI
Kalite Koordinatorliigii

BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU SABLONU

Dok. No: RP/KK/01

ilk Yaymn Tar.: 13.12.2023

Rev. No/Tar.: 00/...

Sayfa 1/38

2024 YILI

BIRIM IC DEGERLENDIRME RAPORU

Izmir Bakir¢ay Universitesi

Kalite Koordinatorliigii

21/01/2025




ICINDEKILER

BIRIM HAKKINDA BILGILER ... iiinininnisnscascsscssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 4
A. LIDERLIK, KALITE VE YONETISIM SISTEMI .....ccoeveeereerereerenereenereseesesesesesesnes 7
A.l. Liderlik ve Kalite 7
A.l.1. Yonetisim modeli ve idari yap: 8
A.1.2. Liderlik 8
A.1.3. Birimsel doniisiim kapasitesi 8
A.14. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari 8
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik 8
A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar 9
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar 10
A2.2. Stratejik amac ve hedefler 11
A.2.3. Performans yonetimi 11
A.3. Yonetim Sistemleri 11
A3.1. Bilgi yonetim sistemi 12
A3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi 12
A.3.3. Finansal yonetim 13
A34. Siire¢ yonetimi 13
A4, Paydas Katihmm 14
Ad.l. I¢c ve dis paydas katilim 14
A4.2. Ogrenci geri bildirimleri 15
A4.3. Mezun iliskileri yonetimi 15
A.S. Uluslararasilasma 15
AS.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi 15
A5.2. Uluslararasilagsma kaynaklari 16
A.5.3. Uluslararasilasma performansi 16

B. EGITIM VE OGRETIM 18
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi 18
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi 18
B.1.2. Programin ders dagihm dengesi 18
B.1.3. Ders kazamimlarimin program ciktilariyla uyumu 19
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarim 19
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi 20
B.1.6. Egitim ve d@retim siireclerinin yonetimi 20
B.2. Programlarin Yiiriitillmesi 21
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri 21
B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme 21

5070 sayih Elektronik Imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms
olup, giincelligi elektronik ortamda "Bakircay Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.



B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 63renmenin taninmasi ve kredilendirilmesi..........ce.eeueenee 22

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma 22

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri 23
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar 23
B.3.2. Akademik destek hizmetleri 24
B.3.3. Tesis ve altyapilar 24
B.3.4. Dezavantajh gruplar 24
B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler 25

B.4. Ogretim Kadrosu 25
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri 25
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi 26
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme 27

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME .......cooeevtererereererersesessssessssssessssessssssessssssssssessssses 28
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar 28
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi 29
C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar 30
C.13. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar 30

C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler 31
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi 31
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri.............. 32

C.3. Arastirma Performansi 32
CJ3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi 33
C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi .........ceeevenenee 33

D. TOPLUMSAL KATKI 34
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari................ 34
D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi 34
D.1.2. Kaynaklar 35

D.2. Toplumsal Katki Performansi 35
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi .........cceceeeueeenee 35
SONUC VE DEGERLENDIRMIE ........cccoveserreressessesnssesssessesssssssesssssssessssesssessessssessassssoses 37
Rapor Doneminde Bir Onceki Déneme Kiyasla Gergeklestirilen Iyilestirmeler-...................... 37

5070 sayih Elektronik Imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms
olup, giincelligi elektronik ortamda "Bakircay Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.



BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

1. ILETIiSiM BILGILERIi

Caddesi Seyrek,
Menemen, {zmir

Unvan Ad Adres Telefon Dahili E-Posta Adresi
Soyad Numarasi
Prof. Dr. Recep | Izmir Bakirgay
NARTER Universitesi
(Hukuk Hukuk Fakiiltesi
Fakiiltesi Gazi  Mustafa | 0(232)493 00 00 | 14028 recep.narter@bakircay.edu.tr
Dekant) Kemal
Mabhallesi,
Kaynaklar
Caddesi Seyrek,
Menemen, [zmir
Dog. Dr. Ugur | Izmir Bakirgay
BULUT Universitesi
(Hukuk Hukuk Fakiiltesi
Fakiiltesi Dekan | G321  Mustafa | 0(232)493 00 00 | 14158 ugur.bulut@bakircay.edu.tr
Yardimcisi) Kemal
Mabhallesi,
Kaynaklar
Caddesi Seyrek,
Menemen, [zmir
Dr. Ogr. Uyesi | Izmir Bakirgay
ipek CIMEN | Universitesi
BULUT Hukuk Fakiiltesi
(Hukuk Gazi  Mustafa | 0(232)493 00 00 | 14185 ipek.cimenbulut@bakircay.edu.tr
Fakiiltesi Dekan 5421?:111%1
Yardimcisi) Kaynakla;
Caddesi Seyrek,
Menemen, {zmir
Erol [zmir Bakirgay
GUMUSYAY | Universitesi
(Hukuk Hukuk Fakiiltesi
Fakiiltesi Gazi  Mustafa
Fakiilte Kemal 0(232)493 00 00 | 11019 erol.gumusyay(@bakircay.edu.tr
kreteri Mahallesi,
Sekreteri) Kaynaklar

2. TARIHSEL GELISiMi

[zmir Bakirgay Universitesi Hukuk Fakiiltesi 07.09.2016 tarihli ve 29804 Sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 6745 Sayili ve 20.08.2016 kabul tarihli Yatirimlarin Proje Bazinda
Desteklenmesi Ile Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun'un 18'inci maddesi ile 2809 Sayili Kanuna eklenen Ek 169'uncu maddesine
istinaden kurulmustur.

Fakiiltemizde lisans egitimi dort y1l (4 donem) olup, egitim dili Tiirkgedir. 2019-2020 akademik
yilinda 120 6grenci ile 6gretime baslamis, 2023 yilinda ilk mezunlarini vermistir. Fakiiltemiz
ogrencileri, OSYM tarafindan gergeklestirilen YKS sinavlari ile fakiiltemize katilmaktadir.
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Ayrica denklik, yatay gecis yoluyla da fakiiltemize 6grenci kabul edilmektedir. Erasmus,
Farabi ve Mevlana 6grenci degisim programlari i¢in basvurular yapilmis olup fakiiltemize,
ulusal ve yabanci fakiiltelerden de 6grenciler kabul edilmektedir. Fakiiltemizde halihazirda
22 dgretim liyesi (5 prosefor, 7 dogent, 10 doktor 6gretim iiyesi) ve 22 arastirma gorevlisi gorev
yapmaktadir.

Fakiiltemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii ile is birligi halinde kamu hukuku ve saglik hukuku
alanlarinda doktora, tezli ve tezsiz yiiksek lisans programi; ekonomi hukuku alaninda tezli ve
tezsiz yuksek lisans programi ve Ozel hukuk alaninda tezli ve tezsiz yiiksek programi

yirlitmektedir.
3. MIiSYONU, ViZYONU, DEGERLERi VE HEDEFLERI
a. Misyon

[zmir Bakirgay Universitesi Hukuk Fakiiltesinin misyonu, Yiiksek adalet bilinci edinmis,
hukukun temel kurum ve kavramlarina hakim olan, zengin bir kiiltiirel birikim ve iletisim
becerisine sahip, bilgi birikimini hukukun evrensel ilkeleri dogrultusunda kullanan, hukuk
bilimine uluslararas1 eksende katki saglayan, ileri diizeyde akademik iddialart olan, hukukun
olusturulmas1 ve uygulanmasi siirecinde etkin rol oynayabilecek, hukuksal sorunlar1 ¢ozme
yetkinligine sahip, iilke ve diinya sorunlarina duyarli toplumun ihtiyaglarin1 yakindan takip
ederek olmasi gereken hukuku belirlemede etkili, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel degerlerine
bagli, anayasal demokratik, laik, sosyal hukuk devletinin gereklerini yerine getirme
sorumluluguna sahip seckin hukukcular yetistirerek yargi odakli hakim, savci gibi geleneksel
hukuk meslekleri i¢in oldugu kadar, kamu yonetimi veya 6zel sektor ya da diger mesleki ve
akademik alanlarda, ulusal veya uluslararas: diizeyde ¢alismak i¢in de, kendilerine yeterli bir
formasyon kazandirmaktir.

b. Vizyon

Alaninda yetkin hukukgu bilim adamlar1 ve uygulamacilar yetistirmek i¢in gerekli alt yapiy1
olusturarak, en yeni teknik donanimi ve en kaliteli malzemeleri 6gretim elemani ve
ogrencilerimizin hizmetine sunarak, toplumun ve bilim diinyasinin aydinlanmasina énemli
katkilar sunabilecek, bilgisini yetenegiyle biitiinlestirmis, siirekli ilerlemeyi, gelismeyi hedef
edinerek calisan, arastiran, diislinen ve lireten akademisyenler ve uygulamacilar tarafindan
ortaya konulan eserlerin, yapilan arastirmalarin, cesitli bilimsel etkinlikleri araciligiyla
ulusumuza ve tiim diinyaya duyuruldugu, uluslararasi alanda akredite olmus, farkliliklar ve
Ozgiinliikleriyle her alanda 6n plana ¢ikan, zaman igerisinde bir “Hukuk Ekolii” yaratabilmek
idealine sahip, misyonumuzu benimsemis nesillerin gelecege hazirlandigi bir bilim yuvasi
olmaktir. Fakiiltemizin 6zgilin ve nitelikli uygulamalar: ile yetisen mezunlarinin okullarinin
ismini her zaman onur ve gururla tasidigi, hukukun her alaninda mezunlar1 tercih edilen,
toplumsal biitlinlesme odakli, insan haklarmi ve toplumun degerlerini 6ziimsemis, etik
degerlere sahip ¢ikan hukukgular yetistirmektir.

c. Degerleri ve Hedefleri

Diiriistliik
Adalet
Liderlik
Akademik miikemmellik
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Sorumluluk bilinci
Yenilikgilik

Katilimeilik

Toplumsal sorumluluk
Etik degerlere baglilik
Seffaflik

Yiiksek kalite

Liyakat

Kurum aidiyetine sahip olmak
Idealist olmak
Stirdiirebilirlik

Estetik ve ¢cevre duyarliligi
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A. LIDERLIK, KALITE VE YONETISIM SISTEMI
A.l. Liderlik ve Kalite

Izmir Bakirgay Universitesi Hukuk Fakiiltesi yonetim ve idari yapilanmasi seffaf ve katilimcei
bir demokrasi modelini benimsemistir. Kurumsal eylem ve kararlarinda isbirligine dayal1 bir
stire¢ yliriitmektedir. Akademik ve idari anlamda dinamik personelleri ile yonetimde kalitenin
stirdiiriilebilir olmas1 amaglanmaktadir. Fakiiltenin yonetim modeli ve idari yapisi, 2547 sayilt
Yiiksekogretim Kanununda 6ngoriilen {liniversite birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini
diizenleyen Akademik Teskilat Yonetmeligine gore olusturulmustur. Dekanlik birimi dekan
vekili, iki dekan yardimcist ve bir fakiilte sekreterinden olusmaktadir. Fakiiltenin organizasyon
semasina, fakiiltenin resmi internet sayfasindan ulasilabilmektedir.
(https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/391/dekanlik)

Fakiilte kurulu ise 4 profesor, 1 docent, 1 doktor dgretim {iyesi olmak iizere 6 iiyeden
olusmaktadir.( https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3349/fakulte-kurulu) Fakiiltenin alacagi
tiim kararlarda, liniversitenin misyon ve vizyonuyla uyumlu bir sekilde hazirlanmis olan fakiilte
misyonu ve vizyonu g0z onilinde bulundurulmaktadir
(https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/388/misyon-vizyon). Fakiilte misyonu ve vizyonuna ise
yine fakiiltenin resmi internet sayfasindan ulasilabilmektedir. Izmir Bakircay Universitesi
Hukuk Fakiiltesi, misyon, vizyon, degerlerine uygun hedeflere ulagmay1 teminat altina alan
stratejik yonetim anlayisi ile yonetilir.

[zmir Bakirgay Universitesi, Stratejik Planinda yer alan misyon, vizyon ve hedefleri
dogrultusunda tiim akademik ve idari siireglerin;

v" Olgiilebilir ve yiiksek katma deger yaratacak sekilde tasarlanmasini,

v' Ciktilarinin hesap verilebilirlige ve seffafliga dayali etkin yontemlerle izlenmesini,

v' Siirdiriilebilirlik odaginda ve risk yonetimi temelinde stirekli iyilestirilmesini,
saglamak adma Universite bazinda Kalite Koordinatorliigiinii kurmustur. Birim
bazinda ayr bir kalite yonetimi bulunmamaktadir.

Fakiilte yonetimi, kurumsal aidiyeti saglamay1 oncelikli bir amag olarak belirlemistir. Bu
amag dogrultusunda,

v" Akademik ve idari personel ile siirekli iletisim kurulmakta;

v’ faaliyetlerin, fakiiltenin misyon, vizyon ve hedefleri ile uyumlu bir sekilde
yiiriitiilmesi hususunda yonlendirmeler yapilmakta;

v" Universitenin diizenlemis oldugu, hizmet igi egitim niteligindeki faaliyetlere katilim
saglanmaktadir. Bu kapsamda akademik ve idari personelimiz ders programlari ve is
yukleri uygun oldugu takdirde 2024 yilinda diizenlenmis olan egitimlere
katilmiglardir.

Birim, akademik ve idari islemleriyle ilgili eylemlerini seffaf bir sekilde duyurular
kismindan kamuoyu ile paylasmaktadir. (Ders Programlari, Sinav Programlari, Lisansiistii
Egitimlere Iligkin A¢ilacak Programlar, Ogretim Uyesi veya Elemani alim ilanlari, Kurumda
Gergeklestirilecek Seminer/Sempozyumlar, Staj Olanaklari vs.)

Bunun disinda mali hususlara iliskin olarak birimin dogrudan aldigi aksiyonlar
bulunmamaktadir. I¢ Kontrol siireci, Universite biinyesinde Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1, Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir.
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A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap:
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin yo6netisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini
kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kamtlar
(3) A.1.1.1 Fakiiltemizin yonetisim modeli ve organizasyonel yapisi:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/#

A.1.2. Liderlik
Olgunluk Diizeyi:

(2) Birimde liderlerin kalite giivencesi sisteminin yonetimi ve kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesi
konusunda sahipligi ve motivasyonu bulunmaktadir.

Kanitlar

(2) A.1.2.1 Universite genelinde kalite giivencesi sisteminin yonetimi ve Kiiltiirii:
e https://kalite.bakircay.edu.tr/

(2) A.1.2.2 Fakiilte 6zelinde kalite giivencesi sisteminin yonetimi ve Kiiltiirii:

e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/#

A.1.3. Birimsel doniisiim kapasitesi
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimde degisim yonetimi yaklasimi birimin geneline yayilmis ve biitiinciil olarak
yiirtitiilmektedir.

Kanitlar
(3) A.1.3.1 Hizmet ici egitim plani:
e 2024 yili Hizmet i¢i Egitim Plan1 pdf dosyas1 ve e-posta yazismasi

A.1.4. I¢ Kalite giivencesi mekanizmalar
Olgunluk Diizeyi:
(1) Birimin tanimlanmus bir i¢ kalite giivencesi sistemi bulunmamaktadir.

Kanitlar

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Olgunluk Diizeyi:

(4) Birimin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalar izlenmekte ve
paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.
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Kanitlar
(4) A.1.5.1 Fakiiltemiz duyurular: ve haberleri:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/

e UBYS Bilgilendirme Ekran Goriintiisii

o https://sks.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2239/hukuk-toplulugu ( Hukuk Toplulugu Sayfasi, 2024
yilt Etkinlikleri)

e Bakircay Universitesi - Hukuk Toplulugu Instagram Sayfas1 Ekran Goriintiisii

(4) A.1.5.2 2022-2026 Yillan Stratejik Plani:
e  https://strateji.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/2022 2026 Stratejik Plan.pdf

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Hukuk Fakiiltesi olarak misyonumuz;

Yiiksek adalet bilinci edinmis, hukukun temel kurum ve kavramlarina hakim olan, zengin
bir kiltiirel birikim ve iletisim becerisine sahip, bilgi birikimini hukukun evrensel ilkeleri
dogrultusunda kullanan, hukuk bilimine uluslararasi eksende katki saglayan, ileri diizeyde
akademik iddialar1 olan, hukukun olusturulmasi ve uygulanmasi siirecinde etkin rol
oynayabilecek, hukuksal sorunlar1 ¢6zme yetkinligine sahip, iilke ve diinya sorunlarina
duyarl toplumun ihtiyag¢larini yakindan takip ederek olmasi gereken hukuku belirlemede
etkili, Tilirkiye Cumhuriyeti’ nin temel degerlerine bagli, anayasal demokratik, laik, sosyal
hukuk devletinin gereklerini yerine getirme sorumluluguna sahip seckin hukukcular
yetistirerek yargi odakli hakim, savcl gibi geleneksel hukuk meslekleri i¢in oldugu kadar,
kamu yOnetimi veya 6zel sektor ya da diger mesleki ve akademik alanlarda, ulusal veya

uluslararasi diizeyde ¢alismak i¢in de, kendilerine yeterli bir formasyon kazandirmaktir.

Hukuk Fakiiltesi olarak vizyonumuz;
Alaninda yetkin hukukc¢u bilim adamlar1 ve uygulamacilar1 yetistirmek icin gerekli alt
yapiy1 olusturarak, en yeni teknik donanimi ve en kaliteli malzemeleri 6gretim elemani ve
ogrencilerimizin hizmetine sunarak, toplumun ve bilim diinyasinin aydinlanmasina 6nemli
katkilar sunabilecek, bilgisini yetenegiyle biitiinlestirmis, siirekli ilerlemeyi, gelismeyi
hedef edinerek calisan, arastiran, diisiinen ve iireten akademisyenler ve uygulamacilar
tarafindan ortaya konulan eserlerin, yapilan arastirmalarin, ¢esitli bilimsel etkinlikleri
aracilifiyla ulusumuza ve tiim diinyaya duyuruldugu, uluslararasi alanda akredite olmus,
farkliliklar ve 6zgiinliikleriyle her alanda 6n plana ¢ikan, zaman icerisinde bir “Hukuk
Ekoli” yaratabilmek idealine sahip, misyonumuzu benimsemis nesillerin gelecege
hazirlandig1 bir bilim yuvasi olmaktir. Fakiiltemizin 6zgilin ve nitelikli uygulamalar ile

yetisen mezunlarinin okullariin ismini her zaman onur ve gururla tasidigi, hukukun her
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alaninda mezunlari tercih edilen, toplumsal biitiinlesme odakli, insan haklarini ve toplumun

degerlerini 6ziimsemis, etik degerlere sahip ¢ikan hukukgular yetistirmektir.

Stratejik hedefler yalnizca birim bazinda degil tiim iiniversiteyi kapsayacak sekilde
diizenlenmis olup siire¢ Rektorliik ile birimlerin is birligi ile yrtitiilmektedir.
v Girisimcilik ekosistemini besleyebilecek ¢ok disiplinli/ egitim siireglerinin

olusturulmasi

<

Mezuniyet Oncesi is deneyimi kazandiracak proje ve uygulama odakliligin
saglanmasi

Egitim ve 6gretimin uluslararasi seviyedeki niteliginin gelistirilmesi

Egitimde dijital doniisiimii destekleyici altyapilarin olusturulmasi

Arastirma altyapist ve tesviklerinin olusturulmasi ve gelistirilmesi

DN N NN

Arastirma iklimi ile girisimcilik ekosisteminin entegrasyonunun saglanarak, yeni
fikir tiretiminin desteklenmesi

v’ Arastirma ¢iktilarinin yayginliginim artirilmast

v’ Girisimcilige doniik yapilarin olusturulmasi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

v' Kurumsal siirelerin yalin ve dijital sistem temelli hale doniistiiriilmesi

Performans yonetimi kapsaminda 6gretim tiyelerimizin y1l i¢inde yaptiklar1 yayin, yer aldiklari
projeler veya yaymlarimin aldiklart atif bilgileri sorgulanmakta, durum degerlendirmesi
yapilmakta, gerekli iyilestirmelerin yapilmas: icin destekler saglanmaktadir. Uyelerimizin
yeniden atanma kriterlerini saglayip saglamadigi denetlenmektedir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Olgunluk Diizeyi:
(3) Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar
(3) A.2.1.1 Fakiiltemiz misyon, vizyonu ve politikalari:
e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/388/misyon-vizyon
(3) A.2.1.2 Hukuk Fakiiltesi Program Ciktisi:

e  https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LDAqC!xBBx!6
tHgqtph6m2eycBXA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

(3) A.2.1.3 Hukuk Uygulamalar1i Dersi Program Ciktis1i ve 2024 yilinda ders
kapsaminda yapilan kurgusal durusmaya iliskin 6rnek fotograflar

e Hukuk Uygulamalar1 Dersi Program Ciktist
e 2024 yilinda ders kapsaminda yapilan kurgusal durusmaya iliskin 6rmek fotograflar
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A.2.2. Stratejik amag ve hedefler
Olgunluk Diizeyi:
(2) Birimin ilan edilmis bir stratejik hedefleri bulunmaktadir.
Kanitlar
(2) A.2.2.1 2022-2026 Yillan Stratejik Plani, Erasmus Anlasmalari:
e  https://strateji.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/2022 2026 Stratejik Plan.pdf
(2) A.2.2.2 Erasmus Anlagsmalari

e Erasmus ikili Anlasmalar Ekran Goriintiisii

A.2.3. Performans yonetimi

Kurumsal mail adresi ilizerinden 6gretim lyelerimizin yil i¢inde yaptiklart yayimn, yer
aldiklar1 projeler veya yaymnlarmin aldiklar1 atif bilgileri istenerek personelimizin
performansi ve verimliligi kontrol edilmektedir. Yeniden atama kriterleri personel daire
tarafindan belirlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi:
(3) Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalari bulunmaktadir.
Kanitlar
(3) A.2.3.1 Atama ve yiikseltilme Kkriterleri:
e  https://personel.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1985/yonetmelik-yonerge
(3) A.2.3.2 Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi

e https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&Mevzuat
Tertip=5

(3) A.2.3.3 Akademik Tesvik Degerlendirme ve Kontrol Komisyonu

e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3351/akademik-tesvik-degerlendirme-ve-kontrol-
komisyonu

(3) A.2.3.4 Biitce Performans Gostergesi Ger¢eklesmeleri Izleme Formu ile Kanit
Talebine iliskin e-posta Yazismasi

e Biitge Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (2024-1. Ug Aylik) Dosyasi
e Kanit Talebine iligkin e-posta Yazigmasi

(3) A.2.3.5 Akademik Tesvik Odenegi Alanlar
e Akademik Tesvik Odenegi Alanlara iliskin Liste
(3) A.2.3.6 Ogretim Elemanlarindan Yayin ve Atif Bilgilerinin Istendigi Mail Ornegi

e Ogretim Elemanlarindan Yayin ve Atf Bilgilerinin istendigi Mail Ornegi

A.3. Yonetim Sistemleri

Bilgi yonetim ve islemlerine iliskin siirecler iiniversite bazinda Bilgi Islem Daire Baskanlig1
eliyle yiriitiilmektedir. Birim bazinda ayr1 bir bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir.
Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS), kurumumuzda yazismalarin olusturma, havale,
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paraf ve imzalama gibi tiim siireclerinin bilgisayar ortaminda yapilmasina olanak saglayan web
tabanli bir bilgisayar yazilimidir. Ayni1 zamanda ayni sistem iizerinden egitim 6gretim faaliyeti
de siirdiiriilmektedir. Not girisleri, 6grencilerin devamsizlik takibi, online derslerin verilmesi
gibi siiregler de bu sistem iizerinden gerceklesmektedir.

Insan kaynaklar1 yonetimi hususu da birim bazinda degil {iniversite kapsaminda Rektorliik
biinyesinde gerceklestirilmektedir. izmir Bakirgay Universitesi, insan kaynaklar1 yénetiminde
alaninda yetkin personellerle calismay1 prensip edinerek, her tiirlii ayrimciliga karsi ¢ikan
evrensel yaklagimi ile adaletli bir yonetim seklini benimser. Fakiiltemizin yonetim organlarinin
atanmasi ve Fakiilteye akademik ve idari personel alinmasi 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve diger mevzuatlara uygun sekilde
gergeklestirilmektedir.

Fakiiltemizin resmi harcama biitcesi Rektorliiglimiiz tarafindan tahsis edilmektedir. Fakiiltemiz
bazinda mali kaynaklara iliskin ayr1 bir sistem olusturulmamustir. Ilgili konular mevzuat ve
Universitemizin genel uygulamalar1 baglaminda yerine getirilmektedir. Finansal kaynaklarmn
yonetime iliskin uygulamalar tanimli siireglere ve mevzuata uygun bicimde yiiriitiilmektedir.
Bu baglamda fakiiltede, harcama islemleri ilgili mevzuat ¢er¢evesinde, fakiilte idari personeli
ile Rektorliigiin ilgili makami isbirligi ile yiiriitmektedir. Fakiiltenin doner sermaye isletmesi
ve geliri bulunmamaktadir.

Birimde egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemine iliskin
siirecler tammlanmamustir. Universitemizde bu siiregler ile ilgili sorumlular ve is akislar1 Kalite
Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu husustaki caligmalar diizenli olarak anketler
ile dl¢iilmeye calisilmaktadir. Siire¢ yonetimine iligkin Kalite El Kitab1 olusturulmus ve Kalite
Koordinatorliigii internet adresinde kamuoyunun bilgisine sunulmustur. Fakiiltemiz de bu
dogrultuda uygulamalar yapmaktadir.

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
Olgunluk Diizeyi:
(4) Birimde entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanitlar
(4) A.3.1.1 Bilgi yonetim sistemi
e  https://bidb.bakircay.edu.tr/#

(4) A.3.1.2 UBYS lyilestirme Taleplerine iliskin Ornek Ekran Gériintiileri, Kanit icin
Yapilan Yazisma

e UBYS lyilestirme Taleplerine Iliskin Ornek Ekran Gériintiileri (2 Adet)
e UBYS lyilestirme Taleplerine Iliskin Kanit Talebine iliskin Yazismanin Ekran Goriintiisii

A.3.2. insan kaynaklar: yonetimi
Olgunluk Diizeyi:

(3) Kurumun genelinde insan kaynaklar1t yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli
siireglere uygun bir bicimde yiiriitiillmektedir.

Kanitlar
(3) A.3.2.1 insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalar:
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e https://personel.bakircay.edu.tr/
(3) A.3.2.2 insan kaynaklar1 yonetimine iliskin mevzuat:
e https://personel.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1985/yonetmelik-yonerge
(3) A.3.2.3. Kamit Talebine iliskin Yazisma
e Kanit Talebine Iliskin Yazismanin Ekran Gériintiisii
(3) A.3.2.4. Norm Dis1 Kadro Talebi
e Norm Dis1 Kadro Talebine iliskin Yazi
(3) A.3.2.5. Ders Gorevlendirmesi (40/a)
e Ders Gorevlendirmesine Iliskin Yazi (40/a)
(3) A.3.2.6. 31.12.2024 tarihli Resmi Gazete’de yer alan akademik kadro ilan metni
e https://www.resmigazete.gov.tr/ilanlar/eskiilanlar/2024/12/20241231-4-81.pdf

A.3.3. Finansal yonetim
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar tanimli siireglere
uygun bi¢imde ytiriitiilmektedir.

Kanitlar

(2) A.3.3.1 Fakiilte Sekreterligi Kanit Talebi Yazismasi
e E-postaya iliskin ekran goriintiisii

(2) A.3.3.2 idari ve Mali Isler Daire Baskanhigi finansal kaynaklarin yonetimi:
e https://imid.bakircay.edu.tr/

(2) A.3.3.3 Harcama Yetkilisinin Harcamaya Onay Verdigine Iliskin MYS Ekran
Goriintiisii

e Harcama Yetkilisinin Harcamaya Onay Verdigine iliskin MYS Ekran Gériintiisii Dosyasi
(2) A.3.3.4 Odeme Emri Belgesi Ornegi

e Jiiri Odemesine Iliskin Odeme Emri Belgesi
(2) A.3.3.5 Odenek Raporu Ornegi

e 2024 Yilina iliskin Odenek Raporu

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Olgunluk Diizeyi:

(3) Kurumun genelinde tanimli siirecler yonetilmektedir.
Kanitlar

(3) A.3.4.1. Internet Sitesindeki Smav Programina Mliskin Duyurunun Ekran
Goriuntiisii ve Sinav Programi

e Internet Sitesindeki Sinav Programina iliskin Duyurunun Ekran Gériintiisii
e Ara Sinav Programi
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(3) A.3.4.2. Ornek intibak ve Muafiyet Formu
e Intibak ve Muafiyet Formu Ornegi (1 Adet)

(3) A.3.4.3. 2024-2025 Egitim Ogretim Yii Oryantasyon Programi Duyurusu ve
Program Akisi

e Internet Sitesindeki 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l1 Oryantasyon Programi Duyurusu Ekran
Goriintiist
e 2024-2025 Egitim Ogretim Y11 Oryantasyon Program Akist

A.4. Paydas Katilm

Fakiilte Kurulunda, hukuk alanindan oldugu kadar, diger fakiiltelerden de 6gretim iiyelerine yer
verilmistir. Boylelikle dis paydaslarin, hukuk fakiiltesinden beklentilerinin tespitinde daha
genis bir kitleye ulagilmaktadir.

Fakiiltemiz i¢ ve dis paydaslariyla yakin temas halindedir. D1s ve i¢ paydaslarimiz1 bir arada
tutabilmek ve kaynasmay1 saglayabilmek icin ¢esitli konferans ve etkinlikler diizenlenmektedir.
Hukuk topluluklariyla isbirligi i¢cinde 6grencilerimiz ileride mesleklerini yapacaklari hakim,
savci, avukat gibi meslektaslariyla bir araya getirilmis, adliye gezileri yapilmis, durusma
izlemeleri saglanmistir.

Akademik camiaya katki sunmak ve paydaslarimizla iletisimimizi giiclendirmek adina 2020
yilindan beri Fakiilte Dergimiz yayinlarina devam etmektedir.

Fakiiltemizde her smif i¢in bir 6grenci temsilcisi se¢ilmis olup derslere iliskin her konuda
iletisim temsilci araciligiyla siirdiiriilmektedir. Bu giiclii iletisim sayesinde hizli aksiyonlar
alimip, talepler veya eksikler giderilmektedir. Mezun olan Ogrencilerimizle ilgili olarak ise
Universitemiz biinyesindeki Kariyer ve Yetenek Merkezi aracili S1yla bilgi sahibi olunmaktadir.
Ayrica her yil Kalite Koordinatorliigii tarafindan Ders ve Ogretim Uyesi Degerlendirme
Anketleri yapilmaktadir.

A.4.1. I¢ ve dis paydas katihm
Olgunluk Diizeyi:

(3) Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimimni saglamak iizere Kurumun
geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(3) A.4.1.1 Fakiilte Kurulu:
e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3349/fakulte-kurulu

(3) A.4.1.2 izmir Bakircay Universitesi Hukuk Toplulugu:
e  https://sks.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2239/hukuk-toplulugu

(3) A.4.1.3 izmir Bakircay Universitesi Hukuk Toplulugu Instagram Sayfasi:
e  https://www.instagram.com/izbuhukuktoplulugu/p/Clo7ctMsapc/

(3) A.4.1.4 izmir Bakir¢ay Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi Web Sitesi:
e https://hukukdergi.bakircay.edu.tr/

(3) A.4.1.5 IBUSEM Web Sitesi:
o https://ibusem.bakircay.edu.tr/course/list?pc=%5B2%5D
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(3) A.4.1.6 Bakircay Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Baslangic1 IT Dersi Adliye
Inceleme Raporu Odevi

e 2024 yilma iliskin Bakircay Universitesi Hukuk Fakiiltesi Hukuk Baslangici II Dersi Adliye
Inceleme Raporu Odevi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
Olgunluk Diizeyi:

(3) Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yil
sonunda) alinmaktadir.

Kanitlar
(3) A.4.2.1 izmir Bakir¢ay Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS):

* https://ubys.bakircay.edu.tr/ )
(3) A4.2.2 Ders ve Ogretim Uyesi Degerlendirme Anketlerine Iliskin Kalite
Koordinatorliigii ile Yapilan Yazisma

e Ders ve Ogretim Uyesi Degerlendirme Anketlerine Iliskin Kalite Koordinatorliigii ile
Yapilan Yazismanin Ekran Goriintiisii
(3) A.4.2.3 Ders ve Ogretim Uyesi Degerlendirme Sorulari

(3) A.4.2.4 Ogrenci Memnuniyet Anketi Sorulari

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
Olgunluk Diizeyi:

(2) Programlarin ama¢ ve hedeflerine ulasilip ulasilmadiginin irdelenmesi amaciyla bir
mezun izleme sistemine iliskin planlama bulunmaktadir.

Kanitlar
(2) A.4.3.1 Mezun Bilgi Kayit Formu:

e https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?1id=ViZXwfHn4ESHPoNVxHiYGLC
Q1wjZz0hlkWOZU70SowpUMFA2SDIWWTMO0TzdDQOpMU1dUM 1pHTIVISS4u

A.S. Uluslararasilasma

Fakiiltemizin uluslararasi protokol ve is birligi anlagmalarina Universitemiz Uluslararasi
Iliskiler ve Degisim Programlari Koordinatorliigii web sayfasindan erisilebilmektedir.

A.5.1. Uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimi

Fakiiltemizin Erasmus Komisyonu uluslararasilasma amacinin yerine getirilmesi igin
Uluslararas: Iligkiler ve Degisim Programlari Koordinatérliigii ile is birligi igindedir.
Erasmus programi kapsaminda mevcut anlagmalarin siirdiiriilmesine ¢alisiimaktadir. Yeni
anlagmalarin yapilmasi halinde 6grencilerimizin programdan yararlanma bakimindan sahip
olacaklar1 avantajlar ile ilgili olarak bilgilendirmeler yapilmaktadir. Ayn1 zamanda yabanci
ogrencilerin de Universitemizde egitim-6gretim gérmesi amaciyla Uluslararast Ogrenci
programi bulunmaktadir.
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Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimde uluslararasilasma siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma
tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bigimde islemektedir.

Kanitlar
(3) A.5.1.1 Universitemiz ERASMUS+ programi yonergesi:
e  https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/l ERASMUS PROGRAMI YONERGESI S.pdf
(3) A.5.1.2 Fakiiltemiz Erasmus Komisyonu:
e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3352/erasmus-komisyonu
(3) A.5.1.3 Yabanci iiniversitelerle yapilan Erasmus anlagsmalar:
e  https://uik.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1420/erasmusplus-ikili-anlasmalar
(3) A.5.1.4 Erasmus+ ve AB Genclik Firsatlar Bilgilendirme Toplantisi:
e  https://bakircay.edu.tr/duyuru-haber.aspx?type=0&id=3873

(3) A.5.1.5 Universitemiz On Lisans ve Lisans Programlarmma Uluslararasi
Ogrencilerin Basvuru, Kabul ve Kayit Yonergesi:

e  https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Dokumanlar/oidb/UOP/Uluslarars1_Ogrenci Yon
ergesi_gii.pdf

(3) A.5.1.6 Fakiiltemiz Uluslararasi Ogrenci Programi Basvuru ve Degerlendirme
Komisyonu:

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3404/uluslararasi-ogrenci-programi-basvuru-ve-
degerlendirme-komisyonu

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar:

Hukuk alanmin kendine 0zgii niteliginden kaynakli olarak diger disiplinlere oranla
uluslararasilagmasinin  giigliiklerine ragmen, fakiiltemizin hukuk alaninin niteligine uygun
uluslararasilagma faaliyetlerini Erasmus+ programi ile siirdiirmeye calismaktadir. Bu g¢ercevede
biitiin birimler arasi bir denge gozetilerek kaynaklar yonetilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:
(3) Birimin uluslararasilagma kaynaklar1 birimler aras1 denge gozetilerek yonetilmektedir.
Kanitlar
(3) A.5.2.1 Yabanci iiniversitelerle yapilan Erasmus anlasmalari:
e  https://uik.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1420/erasmusplus-ikili-anlasmalar
(3) A.5.2.2 Uluslararasi iliskiler ve Degisim Programlar1 Koordinatorliigi’niin sayfasi:

e  https://uik.bakircay.edu.tr

A.5.3. Uluslararasilasma performansi
Olgunluk Diizeyi:
(3) Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagsma faaliyetleri bulunmaktadir.
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https://bakircay.edu.tr/duyuru-haber.aspx?type=0&id=3873
https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Dokumanlar/oidb/UOP/Uluslararsı_Öğrenci_Yönergesi_gü.pdf
https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Dokumanlar/oidb/UOP/Uluslararsı_Öğrenci_Yönergesi_gü.pdf
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3404/uluslararasi-ogrenci-programi-basvuru-ve-degerlendirme-komisyonu
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3404/uluslararasi-ogrenci-programi-basvuru-ve-degerlendirme-komisyonu
https://uik.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1420/erasmusplus-ikili-anlasmalar
https://uik.bakircay.edu.tr/

Kamtlar
(3) A.5.3.1 Uluslararasi iliskiler ve Degisim Programlar1 Koordinatorliigi’niin sayfasi:
e  https://uik.bakircay.edu.tr

(3) A.5.3.2 Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ve Tiirkiye Sempozyum ve Uluslararasi
Ogrenci Seminer Serisi I:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Etkinlikler/651/surdurulebilir-kalkinma-hedefleri-ve-turkiye-
sempozyum-ve-uluslararasi-ogrenci-seminer-serisi-i

(3) A.5.3.3 Universitemiz ERASMUS+ programi yonergesi:
e https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/l ERASMUS PROGRAMI YONERGESI S.pdf
(3) A.5.3.4 Fakiiltemiz Erasmus Komisyonu:

e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3352/erasmus-komisyonu
(3) A.5.3.5 Yabanci iiniversitelerle yapilan Erasmus anlagsmalari:

e https://uik.bakircay.edu.tr/Saytalar/1420/erasmusplus-ikili-anlasmalar

e ikili anlasmalarin oldugu iiniversite listesi
(3) A.5.3.6. Uluslararasilasma Performansi Bashg I¢in Yapilan Yazisma ve Ogrenci
Katihhm Belgeleri

e Uluslararasilasma Performansi Bashig1 i¢in Yapilan Yazisma
e Ogrenci Katilim Belgeleri (2 adet)

(3) A.5.3.7 Universitemiz On Lisans ve Lisans Programlarmna Uluslararasi
Ogrencilerin Basvuru, Kabul ve Kayit Yonergesi:

e https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Dokumanlar/oidb/UOP/Uluslarars1_Ogrenci_Yén
ergesi_gii.pdf
(3) A.5.3.8 Fakiiltemiz Uluslararas1 Ogrenci Programi Basvuru ve Degerlendirme
Komisyonu:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3404/uluslararasi-ogrenci-programi-basvuru-ve-
degerlendirme-komisyonu
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https://hukuk.bakircay.edu.tr/Etkinlikler/651/surdurulebilir-kalkinma-hedefleri-ve-turkiye-sempozyum-ve-uluslararasi-ogrenci-seminer-serisi-i
https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/1_ERASMUS_PROGRAMI_YÖNERGESİ_S.pdf
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https://uik.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1420/erasmusplus-ikili-anlasmalar
https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Dokumanlar/oidb/UOP/Uluslararsı_Öğrenci_Yönergesi_gü.pdf
https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Dokumanlar/oidb/UOP/Uluslararsı_Öğrenci_Yönergesi_gü.pdf
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3404/uluslararasi-ogrenci-programi-basvuru-ve-degerlendirme-komisyonu
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3404/uluslararasi-ogrenci-programi-basvuru-ve-degerlendirme-komisyonu

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Fakiilte, lisans egitimine baglamis olup 2022-2023 Egitim 0gretim dénemi itibariyle ilk
mezunlarint vermistir. Fakiiltede egitim Ogretim silireglerinin yiiz ylize veya uzaktan
yuriitiilmesine iligkin bir alt yap1 bulunmaktadir. Fakiiltede ders bilgi paketleri kapsaminda
program ve 6grenme ¢iktilari kamuoyuna duyurulmustur. Bu kapsamda Bologna siirecine
uyum saglanmistir. Yine bu dogrultuda 6grenci is yiikii de her ders bazinda belirlenmistir.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Fakiiltemiz biinyesinde Hukuk Lisans Programi ile Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde fakiiltemiz
Ogretim iiyelerince yiiriitiilen 2 doktora, 5 tezli yiiksek lisans ve 4 tezsiz yiiksek lisans olmak iizere
10 farkli lisansiistii egitim programi bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Taniml siire¢ler dogrultusunda; birimin genelinde, tasarimi1 ve onay1 gerceklesen
programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar
(3) B.1.1.1 Hukuk Lisans Programi genel bilgileri:

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3842/genel-bilgiler
(3) B.1.1.2 Lisansiistii programlar listesi:

https://enstitukamuhukuku.bakircay.edu.tr/
https://enstituozelhukuk.bakircay.edu.tr/
https://enstitusaglikhukuku.bakircay.edu.tr/
https://enstitumalihukuk.bakircay.edu.tr/

(3) B.1.1.3 Ders Bilgi Paketleri:

e https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LDAqC!xBBx!6
tHgtph6m2eycBXA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Egitim ve 6gretim siirecleri yiiz yiize gergeklesmekle beraber, pandemi siireci ve sonrasinda
yalnizca smirli sayida ders i¢in uzaktan egitim modeli de uygulanmaktadir. Ayrica
fakiiltemizde akademik kadro ile dersler arasindaki uyum, ana bilim dallarinin uzmanlik
alanlarindaki dersleri vermesine 6zen gosterilmesi yoluyla saglanmaktadir. Ayrica 2024
yilinda fakiiltemizde iki ayr1 ders miifredati gegerli olmustur. 2023-2024 Egitim Ogretim
yilina kadar kayit yaptiran 6grencilerimize uygulanan miifredatin yaninda 2024-2025
Egitim Ogretim yilindan itibaren kayit yaptiran 6grencilerimize ilk siniftan itibaren segmeli
derslerin oldugu yeni miifredat uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Ders dagilimi dengesine iligkin tanimli siire¢lere uygun olarak birim genelinde
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
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https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3842/genel-bilgiler
https://enstitukamuhukuku.bakircay.edu.tr/
https://enstituozelhukuk.bakircay.edu.tr/
https://enstitusaglikhukuku.bakircay.edu.tr/
https://enstitumalihukuk.bakircay.edu.tr/
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(3) B.1.2.1 Ders programinda yer alan yiiz yiize ve online dersler ile anabilim dallarinca
verilen dersler

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Hukuk%20Fak%C3%BCltesi/2024 2025 Gu%
CC%88z_Do%CC%88nemi_Hukuk Fak.pdf

(3) B.1.2.2 Secmeli ders dagilimini gosteren 2024 yilinda gecerli ders miifredatlar: ve
secmeli dersler bilgisi:

e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/00Hukuk%202022/M%C3%BCfredat 2023 20
24 .pdf

e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/00Hukuk%202022/2024 2025 M%C3%BCfred
at.pdf

B.1.3. Ders kazanimlarinin program c¢iktilariyla uyumu

Fakiiltemizde ders bilgi paketleri tanimlanmig, bu kapsamda her bir ders i¢in program
ciktilar1 olusturulmustur.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ciktilariyla uyumlandirilmistir ve ders
bilgi paketleri ile paylagilmaktadir.

Kanmitlar
(3) B.1.3.1 Ders Bilgi Paketleri (Tiim Dersler):

e https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LDAqC!xBBx!6
tHqtph6m2eycBXA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

(3) B.1.3.2 Fakiiltedeki derslerin program tamim ve ciktilar1 (Milletlerarasi Hukuk
Dersi Ornegi):

e https://ubys.bakircay.edu.tr/ AIS/Common/ExportPDF/GetPDF?FileName=coursedetail&H
tmlUrl=740fa71d-f857-48bb-a4f4-bc7001e2f4cf. html&HtmlUrl Type=1&pl=11

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Her ders bazinda 6grenci is yiikleri ve haftalik ders igerikleri hazirlanmistir. Bir AKTS
kredisinin 25-30 saatlik is yiikiine karsilik geldigi esas alinarak hesaplama yapilmistir.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur.

Kanitlar
(3) B.1.4.1 Ogrenci is yiikii:

e https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LDAqC!xBBx!6
tHqtph6m2eycBXA!xGGx!!'xGGx!&culture=tr-TR

(3) B.1.4.2 Ogrenci Isleri Daire Baskanhig’min bu konudaki genel ¢erceveye iliskin
aciklamalari:

e https://oidb.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2597/dersler-ve-sinavlar
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https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Hukuk%20Fak%C3%BCltesi/2024_2025_Gu%CC%88z_Do%CC%88nemi_Hukuk_Fak.pdf
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Hukuk%20Fak%C3%BCltesi/2024_2025_Gu%CC%88z_Do%CC%88nemi_Hukuk_Fak.pdf
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/00Hukuk%202022/M%C3%BCfredat_2023_2024_.pdf
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/00Hukuk%202022/M%C3%BCfredat_2023_2024_.pdf
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/00Hukuk%202022/2024_2025_M%C3%BCfredat.pdf
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/00Hukuk%202022/2024_2025_M%C3%BCfredat.pdf
https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LDAqC!xBBx!6tHqtph6m2eycBXA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LDAqC!xBBx!6tHqtph6m2eycBXA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/Common/ExportPDF/GetPDF?FileName=coursedetail&HtmlUrl=740fa71d-f857-48bb-a4f4-bc7001e2f4cf.html&HtmlUrlType=1&p1=11
https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/Common/ExportPDF/GetPDF?FileName=coursedetail&HtmlUrl=740fa71d-f857-48bb-a4f4-bc7001e2f4cf.html&HtmlUrlType=1&p1=11
https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LDAqC!xBBx!6tHqtph6m2eycBXA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LDAqC!xBBx!6tHqtph6m2eycBXA!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://oidb.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2597/dersler-ve-sinavlar

(3) B.1.4.3 Diploma ekine iliskin giincel yonerge ve ozellikle diploma ekinin ihtiva ettigi
hususlar:

e https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Dokumanlar/oidb/Diploma_Y%C3%B6nergesi_g
%C3%BCncel.pdf

(3) B.1.4.4 Miifredat degisikligi form ve kararlar

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Bologna Eggiidiim Komisyonu Ydnergesinde program ¢iktilarinin izlenmesi, denetlenmesi
ve glincellenmesine iligkin kurallar bulunmaktadir. Bu dogrultuda derslere iliskin program
ciktilar1 diizenlenmistir.

Olgunluk Diizeyi:

(2) Program ¢iktilarinin izlenmesine ve gilincellenmesine iligkin periyot, ilke, kural ve
gostergeler olusturulmustur.

Kanitlar

(2) B.1.5.1 Program ¢iktilarinin giincellenmesinin saglanmasina iliskin hiikmiin (m. 7)
bulundugu yonerge:

e https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/1 BOLOGNA_E%C5%9EG%C3%9CD%C3%9
CM_KOM%C4%B0SYONU_Y%C3%96N.pdf

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Fakiiltede lisans diizeyinde egitim dgretim stireglerini biitiinciil olarak yoneten bir komisyon
bulunmamaktadir. Ancak muafiyet, yatay gecis, intibak, staj, erasmus, yaz okulu gibi egitim
ogretim slireglerinin bir parcasini teskil eden konulara iliskin ayr1 komisyonlar

-----

Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) bulunmaktadur.
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde egitim ve Ogretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

Kanitlar
(3) B.1.6.1 i¢ ve dis paydaslarin kullanimina uygun UBYS sistemi:
e https://ubys.bakircay.edu.tr/

(3) B.1.6.2 Egitim Ogretim Siireclerine iliskin genel bilgilendirmeyi iceren yonetim
sayfasi:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3842/genel-bilgiler
(3) B.1.6.3 Yatay gecis, intibak ve muafiyet siireclerini yiiriiten komisyon:

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3353/yatay-gecis-muafiyet-ve-intibak-komisyonu
(3) B.1.6.4 Yaz okulu basvurular1 hakkinda duyuru:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Duyurular/3912/yaz-okulu-basvurulari-hakkinda
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B.2. Programlarin Yiriitiilmesi

Ogrencilere egitim ogretim siireclerinde yardimer olmak iizere akademik danismanlar
atanmustir. Olgme ve degerlendirme kriterleri sinav disindaki faaliyetleri de kapsamak iizere
planlanmis olup baz1 derslerde yapilan ddevler de degerlendirme kriterleri arasinda yer
almaktadir. Fakiiltede 6grenci kabulii, 6nceki derslerin taninmasi, CAP-Y AP imkanlarinin
kullanilmas1 ve mezuniyet iglemleri i¢cin komisyonlar olusturulmustur.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

[zmir Bakirgay Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y dnergesinin 7.
maddesi kapsaminda fakiiltede de Ogrencilere danigmanlar atanmaktadir. Boylelikle
ogrencilere egitim Ogretim ve diger siireclerde yardimer olunmaktadir. Keza ayni1 yonerge
geregince Olgme ve degerlendirme kapsaminda sinavlara itiraz imkani, mazeret sinavlarina
katilma imkant da bulunmaktadir. Ayrica akademik ve sportif faaliyetlere katilan
ogrencilerin devamli yazilmasina da dikkat edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli siirecler
dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar
3) B.2.1.1 Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonergesi:

e https://oidb.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Dokumanlar/oidb/%C3%96n_Lisans ve Lisans
E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fret.2023 30-02.pdf

(3) B.2.1.2 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Giiz Dénemi Mazeret sinav duyurusu:

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Duyurular/433 1/mazeret-sinavlari-2024-2025-guz-donemi
(3) B.2.1.3 Ogrencilerimizin yaz staji yapma imkam ve sartlar:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3429/genel-bilgiler

(3) B.2.1.4 Spor faaliyetlerine katilan ogrencilerin devamh yazilmasi hakkinda
fakiilteden gelen bir mail 6rnegi

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgme ve degerlendirme, bazi derslerde siire¢ odakli ydntemlerle (&rnegin odev)
cesitlendirilmektedir. Ayrica her dersin online olarak verilmesine olanak saglayan sistem alt
yapist bulunmaktadir. Engelli 6grencilerin sinavlarina uygun 6lgme ve degerlendirme
kriterleri olusturulmustur.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6l¢gme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar
(3) B.2.2.1 Tebligat hukuku dersi 6rneginde dl¢gme ve degerlendirme agirhklar::

e https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail ?&isElective
Course=true&isIntegratedCourse=false&courseld=V5vQ1nvoJD01nPMXxmQODw!xGGx
1'xGGx!&curriculumId=EBb!xDDx!eZG1ZjtOAJljlrCl10w!xGGx!!'xGGx ! &apid=LDAqC!
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3%BCk%20-%20Hukuk%20Fak%C3%BCltesi%20/%20HUKUK &culture=tr-TR

(3) B.2.2.2 Engelsiz Bakircay Koordinatorliigiiniin 31.10.2024 tarihli ve E-10811521-
100-2400047444 sayih yazisina istinaden Fakiiltemiz tarafindan ogretim iiyeleri ve
arastirma gorevlilerine gonderilen 6zel gereksinimli 6grencilere uygun o6lcme ve
degerlendirme Kriterleri

(3) B.2.2.3 Uzaktan egitime imkéin saglayan UBYS sistemi ve baz1 derslerin online
olarak verildigi giincel program:

e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Y uklenenler/Hukuk%20Fak%C3%BCltesi/2024 2025 Gu%
CC%88z_Do%CC%88nemi Hukuk Fak.pdf

(3) B.2.2.4 Ceza Infaz Hukuku Dersi 6l¢me ve degerlendirme agirhklar

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6§renmenin taminmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltede; 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin
islemler Izmir Bakircay Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Y 6netmeligi uyarinca yerine getirilmekte olup bu konuda ayrica bir akademik komisyon da
bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde 6grenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine
iliskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(3) B.2.3.1 Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin kabulii ve kredilendirilmesine iliskin
islemleri gerc¢eklestirmekte olan fakiilte komisyonu bilgisi:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3353/yatay-gecis-muafiyet-ve-intibak-komisyonu
(3) B.2.3.2 Yatay gecis karari sonucuna itiraz maili

(3) B.2.3.3 Yatay gecis sonuc¢larina iliskin karar

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullar1 ve karar siirecleri acik, anlasilir, kapsamli ve
tutarli sekilde Izmir Bakirgay Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Y&nergesinde tanimlanip kamuoyuna duyurulmustur. Ayrica [zmir
Bakirgay Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlar1 Y&nergesinin belirledigi ilke ve
esaslar dogrultusunda fakiilte bilinyesinde olusturulmus olan CAP, YAP Basvuru ve
Degerlendirme Komisyonu, bu kapsamdaki uygulamalar1 gergeklestirmektedir.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
(3) B.2.4.1 CAP, YAP Basvuru ve Degerlendirme Komisyonu:

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3405/cap-yap-basvuru-ve-degerlendirme-komisyonu
(3) B.2.4.2 Mezuniyet ve not kontrol komisyonu:
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e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3354/mezuniyet-ve-not-kontrol-komisyonu

(3) B.2.4.3 Fakiiltenin yeterlik kosullar1 ve kurallari ile mezuniyet kosullarin1 gosteren
bilgi paketi:

e https://ubys.bakircay.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=LDAqC!xBBx!6
tHqtph6m2eycBXA!xGGx!!'xGGx! &culture=tr-TR

(3) B.2.4.4 Mezuniyet ve diploma islemlerine iliskin aciklamalar:

e https://oidb.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2604/mezuniyet-ve-diploma-islemleri
(3) B.2.4.5 Mezuniyet komisyonu karar ornegi
(3) B.2.4.5 Fakiiltedeki CAP ogrencileri

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Fakiilte, egitim-6gretim faaliyetini siirdiirmek tizere gerekli sinif-salon altyapisina sahiptir.
Fakiilte O6grencileri iiniversite kiitliphanesini kullanabilmekte ve oradaki genis hukuk
kaynag1 imkanindan da yararlanabilmektedir. Yine VETIS araciligiyla okulda olmadan da
hukuk veri tabanlarina erisim saglanmaktadir. Akademik ortamlarin yaninda spor, kiiltiir ve
saglik alaninda gerekli alt yap1 fakiilte 6grencileri tarafindan erisime hazir durumdadir.

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Fakiiltede egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in yeterli sinif (K 202, K 203, E
3), salon (Turuncu-Turkuaz salon) ve bir adet kurgusal durusmalarin da yapilmasina miisait
durusma salonu bulunmaktadir. Ayrica Bakirgay Universitesi Merkez Kiitiiphanesi
biinyesinde ¢alisma alanlari ve hukuk alanina ait 13.397 adet kaynak bulunmaktadir. VETIS
sistemi lizerinden Fakiiltemiz 6grencilerinin yerleske disindan dahi erisebilecegi ve bir kismi
dogrudan Hukuk alanina yonelik veri tabanlar1 da mevcuttur.

Olgunluk Diizeyi:

(4) Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimima yonelik izleme ve iyilestirilme
yapilmaktadir.

Kanitlar

(4) B.3.1.1 Kiitiiphanenin hukuk alanmna iliskin kaynaklarin da listesinin yer aldig:
katalog:

o https://katalog.bakircay.edu.tr/'yordam/?p=1&dil=0&q=&fq[ [=kunyeSiniflamaHarf str%?3
A%22K%22&fq[]=kunyeKutuphaneKN _str%3A%22A%22

(4) B.3.1.2 VETIS erisimi:
o https://katalog.bakircay.edu.tr/vetisbt/
(4) B.3.1.3 Mevcut donemde her dersin kullandig1 sinif ve salonlar:

e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Hukuk%20Fak%C3%BCltesi/2024 2025 Gu%
CC%88z_D0%CC%88nemi_Hukuk Fak.pdf

(4) B.3.1.4 Oryantasyon programi kapsaminda yapilan sunumlar:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Y uklenenler/Hukuk%20Fak%C3%BCltesi/Hukuk%20Duyur
u/Oryantasyon_Program%C4%B1 2024 2025.pdf
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B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Fakiiltedeki her 6grenci i¢in bir akademik danisman belirlenmistir. Ogrenciler, akademik
danigmanlarinin yardimi ve onayi ile izleyecekleri derslere kayit yaptirmaktadir. Ayrica
UBYS sistemi ile 6grenci danismaniyla dogrudan iletisim kurabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimde 0&grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek
hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiirtitiilmektedir.

Kanitlar
(3) B.3.2.1 UBYS “Ogretim Elemam&Danismanhk” Sekmesi:
o https://ubys.bakircay.edu.tr/AlS/Instructor/Home/Index
(3) B.3.2.2 Damisman-6grenci goriismesine iliskin somut bir e-posta zinciri

(3) B.3.2.3 Lisansiistii danisman atama karari

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir. Ogrenci
yemekhanesi ve spor tesisleri dgrencilerin ihtiyaglarmi karsilamaktadir. Universitenin
hemen yakininda 2024 yilinda hizmete agilan yurtla birlikte 1312 6grencinin kampiiste
barmmas1 da miimkiin hale gelecektir. Ayrica IZBAN Ulukent duragindan iiniversitemize
diizenli araliklarla 6grencileri tasiyan iki otobiis hatt1 (812, 619) bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:
(4) Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Kanitlar
(4) B.3.3.1 2024 yili Aralik aymna iliskin 6grenci yemek meniisii:
o https://sks.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1950/yemek-menusu

(4) B.3.3.2 Yemek bursuyla yemekhaneden iicretsiz yararlanilabilecegine iliskin giincel
duyuru:

o https://sks.bakircay.edu.tr/Duyurular/4319/2024-2025-egitim-ogretim-yili-yemek-bursu-
almaya-hak-kazanan-ogrenci-listesi

(4) B.3.3.3 Okul yakininda hizmete acilan KYK yurdu:

e https://www.instagram.com/bakircayunikampus/p/DAD2WRbsC00/
(4) B.3.3.4 Otobiis hatlari:

o https://www.eshot.gov.tr/tr/UlasimSaatleri/812/288
(4) B.3.3.5 Kiitiiphane rezervasyon sistemi:

e https://kutuphane.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2905/rezervasyonlar

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Universitemizde engelli &grencilerimizin engel tiiriine iliskin ¢esitli uygulamalar
bulunmaktadir. Ornegin goérme engelli Ogrenciler ig¢in erisilebilirligi saglayan sesli
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navigasyon sistemi bulunmaktadir. Merkez kampiiste yer alan fakiiltemizde de bu faaliyetler
saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:

(4) Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve
dezavantajli gruplarin goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

Kanitlar

(4) B.3.4.1 Engelsiz Bakircay Koordinatorliigii’niin amag¢ ve faaliyetleri hakkindaki
tanitim videosu:

e  https://ebk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2877/engelli-ogrenci-birimi-tanitim-videosu

(4) B.3.4.2 Engelsiz Bakircay Koordinatorliigiiniin 31.10.2024 tarihli ve E-10811521-
100-2400047444 sayil yazisina istinaden Fakiiltemiz tarafindan ogretim iiyeleri ve
arastirma gorevlilerine gonderilen 6zel gereksinimli 6grencilere uygun olcme ve
degerlendirme Kriterleri

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Universitemizde sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetleri yiiriiten ve yoneten idari érgiitlenme
mevcuttur. Fakiiltemiz Ogrencileri de bu faaliyetlerden yararlanabilmektedir. Izmir
Bakircay Hukuk Toplulugu da hukuk alanindan ¢esitli etkinlikler gergeklestirmektedir.
Ayrica 0grenciler ilgi duyduklar1 diger 6grenci topluluklarina da katilim saglayarak cesitli
etkinliklerde yer alabilmektedir. Sosyal ve spor alanlarin kullanimina iliskin anketlerle geri
bildirimler alinarak gerekli diizeltmeler de yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:

(4) Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte, ihtiyaglar/talepler
dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
4) B.3.5.1 Universitemizdeki tesisler ve kurslar ile diger sosyal alanlar:
e https://sks.bakircay.edu.tr/#
(4) B.3.5.2 Universitemiz psikolojik danismanlik ve rehberlik destegi:
e https://sks.bakircay.edu.tr/Sayfalar/26/psikolojik-danismanlik-ve-rehberlik
(4) B.3.5.3 Izmir Bakir¢ay Universitesi Hukuk Toplulugu ve faaliyetleri:
o https://sks.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2239/hukuk-toplulugu
(4) B.3.5.4 Universitemizin diger 6grenci topluluklar: ve giincel etkinlik takvimi:
o https://sks.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2074/ogrenci-topluluklari
(4) B.3.5.5 Sosyal ve spor alanlar1t memnuniyet formu:

e https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=VrZXwfHn4ESHPoNVxHiYGNTW
rYGDzU9ChE3VokldhS1UQkVKMOpITIgwTkOIUE1UNEYyWTNPMUswQy4u

B.4. Ogretim Kadrosu

Fakiilte, akademik personelin atanmasi, yiikseltilmesi ve gorevlendirilmesinde
iiniversitenin yonergesini uygulamaktadir. Fakiiltedeki akademik personel akademik
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tesvikten yararlanabilmektedir. Bunun i¢in de fakiilte biinyesinde bir komisyon kurulmus
durumdadir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Fakiiltedeki akademik personelin, atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri izmir
Bakirgay Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnergesinde yer
almaktadir. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiirlittiigli ders arasinda uyum
saglanmaktadir. Fakiilte, heniliz ilk mezunlarin1 vermis olsa da ihtiyaca uygun planlama
sayesinde hukuk derslerinin hepsi i¢in o konuda uzman akademik kadroyu olusturmayi
basarmustir.

Olgunluk Diizeyi:

(4) Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglart izlenmekte ve izlem
sonuclar1 degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar
(4) B.4.1.1 Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi:

e https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/2023%20y%C3%B6nerge/%C3%96%C
4%9Fretim_%C3%9Cyeli%C4%9Fine_Y%C3%BCkseltilme ve.pdf

(4) B.4.1.2 Yakin zamanda gerceklesen 6gretim iiyesi ilanlarindan biri ve bu ilanin
Yonerge’ye tabi oldugu hakkinda:

e https://bakircay.edu.tr/Yuklenenler/ilan_metni 19 11 2024.pdf
(4) B.4.1.3 Akademik personelin uzmanlik alanlari:
e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2237/akademik-personel
(4) B.4.1.4 Akademik personelin 2024-2025 doneminde verdigi derslerin uyumu:

e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/Hukuk%20Fak%C3%BCltesi/2024 2025 Gu%
CC%88z_D0o%CC%88nemi_Hukuk Fak.pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Universitede hizmet i¢i egitim ile tiim personel gibi fakiiltedeki akademik personelin de
egitilmelerine esas olacak sekilde Hizmet I¢i Egitim YOnergesi bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:

(2) Birimin 6gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, 6lgme
degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite gilivencesi sistemi gibi alanlardaki
yetkinliklerinin gelistirilmesine iligskin planlar bulunmaktadir.

Kanitlar
(2) B.4.2.1 Hizmet I¢i Egitim Yonergesi:

o https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/2022/E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M
%20VE%20D%C4%B0S%C4%B0OPL%C4%B0N%20%C5%9EUBE%20M%C3%9CD./
%C4%B0ZM%C4%BO0R_BAKIR%C3%87AY_%C3%9CN%C4%B0OVERS%C4%B0TES
%C4%B0_H%C4%B0ZM.pdf
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https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/2022/E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20VE%20D%C4%B0S%C4%B0PL%C4%B0N%20%C5%9EUBE%20M%C3%9CD./%C4%B0ZM%C4%B0R_BAKIR%C3%87AY_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_H%C4%B0ZM.pdf
https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/2022/E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20VE%20D%C4%B0S%C4%B0PL%C4%B0N%20%C5%9EUBE%20M%C3%9CD./%C4%B0ZM%C4%B0R_BAKIR%C3%87AY_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_H%C4%B0ZM.pdf
https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/2022/E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20VE%20D%C4%B0S%C4%B0PL%C4%B0N%20%C5%9EUBE%20M%C3%9CD./%C4%B0ZM%C4%B0R_BAKIR%C3%87AY_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_H%C4%B0ZM.pdf

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Akademik Tesvik Yonetmeligi uyarinca fakiilte akademik personeli akademik tesvikten
yararlanabilmektedir. Bu dogrultuda yapilacak basvurular icin fakiiltede akademik tesvik
kontrol ve degerlendirme komisyonu bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:
(3) Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 birim geneline yayilmistir.
Kanitlar

(3) B.4.3.1 izmir Bakir¢ay Universitesi 2023 Yii Akademik Tesvik Odenegi Uygulama
Usul ve llkeleri:

e https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/pdb 28012021/2024 Akademik Te%C5%9F
vik %C3%96dene%C4%9Fi_Uyg.pdf

(3) B.4.3.2 Akademik tesvik siireci:
e https://personel.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3126/akademik-tesvik
(3) B.4.3.3 Akademik Tesvik Degerlendirme ve Kontrol Komisyonu:

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3351/akademik-tesvik-degerlendirme-ve-kontrol-
komisyonu

(3) B.4.3.4 Bir aya ait akademik tesvik 6denegi ornegi
(3) B.4.3.5 Akademik performans bilgi sistemi

5070 sayili Elektronik imza Kanunu ¢ercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis
olup, giincelligi elektronik ortamda "Bakir¢ay Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.


https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/pdb_28012021/2024_Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Uyg.pdf
https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/pdb_28012021/2024_Akademik_Te%C5%9Fvik_%C3%96dene%C4%9Fi_Uyg.pdf
https://personel.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3126/akademik-tesvik
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3351/akademik-tesvik-degerlendirme-ve-kontrol-komisyonu
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3351/akademik-tesvik-degerlendirme-ve-kontrol-komisyonu

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Birimimiz 6gretim elamanlarinin yil igindeki bilimsel faaliyetleri (yayinlar, projeler gibi)
fakiilte sekreterligince toplanmakta ve bunlar Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
iletilmektedir. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan raporlar takip
edilmektedir.

Birimimiz 6gretim elamanlari, Bilimsel Arastirma Projesine (BAP) bagvurarak destek
alabilmektedirler. Bu kapsamda birimimizde c¢alisan Prof. Dr. Serkan CINARLI'nin projesi
BAP tarafindan desteklenmeye devam eden projelerden biridir. Ayrica birimimiz
calisanlarindan Dr. Ogr. Uyesi Ipek CIMEN BULUT, BAP Komisyonunun iiyesi olup bu
projelerin kabuliinde ve kabul edilen projelerin takibinde rol iistlenmektedir.

Birimimiz 6gretim elamanlari tiniversitemizin Akademik Veri Yonetimi ve Performans Analiz
Sistemine kayitli olup (https://unis.bakircay.edu.tr), yapilan akademik ¢alisma ve faaliyetler bu
sisteme dogrudan ya da YOKSIS araciligtyla islenmektedir. Bdylece birimde gorevli akademik
personellerin akademik calisma ve faaliyetleri raporlanmakta ve bu sistem iizerinden her bir
calisanin durumu takip edilebilmektedir.

Birimimiz 6gretim elamanlar1 pek ¢ok bilimsel aragtirma ve etkinlik gerceklestirmekte, bu
konuda 6gretim elemanlarimiz tesvik edilmektedir. Bu yondeki tesviklerden ilki, 6gretim
elemanlarimizin kurum dis1 etkinliklere katihminin desteklenmesidir. ikinci olarak, kurum igi
etkinliklerin gerceklestirilmesinde birimimizce katki saglanmaktadir. Bu etkinliklerde yalnizca
birimimizdeki 6gretim elemanlar1 degil, birim disindan kisiler de davet edilmektedir. Kurum
ici etkinliklerin tamami; kurum disinda etkinlikler ise miimkiin oldugunca birimimizin internet
sitesinde paylasilmaktadir.

I¢ ve dis kaynaklar, iiniversite diizeyinde adaletli bir sekilde dagitilmakta, birimimiz 6gretim
elemanlar1 ve oOgrencileri bundan yararlanmaktadir. Bu kapsamda birimimiz 0gretim
elemanlarindan alinan geri doniitler c¢ergevesinde Kiitliphane Daire Bagkanligma her yil
alimmas1 gereken kitap listesi gonderilmekte; olusturulan kitap listesi dogrultusunda
kiitliphaneye hukuk kitaplar1 alinmakta ve ayrica hukuk veritabanlarina abone olunmaktadir.
Ote yandan iiniversitemizin yapmis oldugu isbirlikler sayesinde dis kaynaklar yaratilmaktadir.
Universitemizin Izmir Universiteleri Platformuna iiyeligi sayesinde, birimimiz 6gretim
elemanlar1 diger iiniversitelerin kiitiiphanelerine erisim saglayabilmektedir. Universitemizin i¢
ve dis kaynaklar1 birimimizin 6gretim iiyeleri ile 6grencilerine akademik gelisimlerine katki
saglamaktadir.

Universitemizin birimimiz ile birlikte ortaklasa gerceklestirdigi projeler, Akademik Veri
Yonetimi ve Performans Analiz Sisteminde yayimlanmaktadir. Birimimiz 6gretim elemanlari
tarafindan  yiiriitiilen projenin durumu https://unis.bakircay.edu.tr/proje  adresinden
erisilebilmektedir.

Birimimiz ogretim {iyeleri, Izmir Bakir¢ay Universitesi Stratejik Bolge Arastirmalari
Uygulama ve Arastirma Merkezinde aktif rol almaktadir. Merkezin miidiirii, birimiz 6gretim
tiyesi Prof. Dr. Anil CAMYAMAC olup merkezin yonetiminde birimimizden diger 6gretim
iiyeleri de bulunmaktadir. Birimimiz, liniversitemizin diger birimleri ile isbirlikleri kurarak
{iniversitemize kaynak yaratilmasma katkida bulunmaktadir. Bu kapsamda, izmir Bakircay
Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinde (IBUSEM) verilmek iizere,
hukuk alaninda sunulan on {i¢ egitim programi bulunmaktadir. Ayrica Lisansiistii Egitim
Enstitiisiinde birimimiz tarafindan yiiriitilen bes farkli Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
bulunmaktadir.
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Birimimiz, doktora diizeyinde egitim programlarinin sunulmasina aracilik etmektedir. Doktora
diizeyinde yiiriitiilen Saglik Hukuku Doktora Programi 2020-2021 egitim 6gretim yilinin bahar
doneminden; Kamu Hukuku Doktora Programi ise 2021-2022 egitim Ogretim yilinin bahar
doneminde ilk Ogrencilerini almistir. Bu programlar, dnceki donemlerde oldugu gibi 2024
yilinda da 6grenci almaya devam etmistir. Saglik Hukuku Doktora Programindan ilk mezun
2021 yilinda verilmistir. Ayn1 programdan 2024 yilinda da mezun verilmistir. Mezun bilgi
sistemine Ogretim elemanlarinca giris yapilamadigindan bu uygulamalarin sonuglar
izlenememektedir.

Birimimizin aracilik ettigi lisansiistii programlar ve egitim programlarina iliskin yillik bilgiler,
Stratejik Daire Baskanliginin her yil yayinladig1 Performans Programi Raporunda herkese agik
sekilde yayimlanmaktadir.

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde arastirma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi birimsel
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

(2) C.1.1.1 Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Mert Duygun’un 13
Nisan 2023 tarihinde Istanbul Universitesi insan Haklar1 Hukuku Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan diizenlenen “Kira Hukukunun Giincel Rejiminde Insan
Haklar1 Sorunlar1” adh online panele katihp, Anayasal bir hak olan Barinma Hakk
kapsaminda bilgi paylasimlarinda bulunarak ve Kira Hukuku 6zelinde Miilkiyet
Hakkina iliskin AYM ve ATHM (3) C.1.1.1 Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 2024
Performans Raporu:

e  https://strateji.bakircay.edu.tr./Yuklenenler/izmir Bakirgay Universitesi 2024.pdf
(3) C.1.1.2 Yayin, Atif ve Bilimsel Dokiiman Veri Talebi Maili

e Mail ekran goriintiisii
(3) C.1.1.3 BAP Devam Eden Proje:

e https://unis.bakircay.edu.tr/proje-detay/2 CJGrDW _81/cocuklara-yonelik-tibbi-
uygulamalarda-bilgilendirme-ve-rizanin-kapsam-ve-sinirlariyla-ilgili-son-yasal-
duzenlemeler-isiginda-hekimlerin-bilgi-duzeyleri-tutum-ve-davranislarinin-
degerlendirilmesi

(3) C.1.1.4 BAP Komisyon Uyeleri:
e https://bapk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3 164/koordinatorluk

(3) C.1.1.5 Akademik Veri Yonetimi ve Performans Analiz Sistemi:
e https://unis.bakircay.edu.tr

(3) C.1.1.6 Fakiiltemizin 6gretim iiyelerinden olan Dr. Ogr. Uyesi Ipek Cimen Bulut,
26.11.2024 tarihinde Izmir Bahcesehir Koleji Ellinci Y1l Fen ve Teknoloji Lisesinde
diizenlenen “KVKK Kapsaminda Bilgilendirme Semineri” etkinligine konusmaci
olarak katihm saglamistir. Fakiiltemizin toplumsal katki sunma hususundaki
hassasiyetini de yansitan ve lise 6grencilerinin kisisel verilerin korunmasi hususundaki
farkindahklarimin arttirilmasina katki saglanmistir:

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/514/dr-ogr-uyesi-ipek-cimen-bulut-un-sunumlari
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(3) C.1.1.7 izmir Bakircay Universitesi Hukuk Toplulugunca diizenlenip Fakiiltemizce
desteklenen “Kiiresel insan Haklar1 Yonetisiminin Yerel Aktorleri Olarak Ulusal
Insan Haklar1 Kurumlar’” konulu seminer, TIHEK Baskam Prof. Dr. Muharrem
KILIC’1in sunumuyla gerceklestirilmistir:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/456/kuresel-insan-haklari-yonetisiminin-yerel-
aktorleri-olarak-ulusal-insan-haklari-kurumlari-konulu-seminer

(3) C.1.1.8 Fakiiltemiz akademik ve idari personeli ile birinci simif 6grencilerimizin
katihmiyla sinema salonunda oryantasyon programi gerceklestirilmistir:

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/499/2024-2025-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-
programi-gerceklestirildi

C.1.2. ¢ ve dis kaynaklar
Olgunluk Diizeyi:

(4) Birimde arastirma kaynaklarmin yeterliligi ve cesitliligi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Kanitlar

(4) C.1.2.3 izmir Universiteleri Platformu
o https://kutuphane.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2907/izmir-universiteleri-platformu

(4) C.1.2.4 Akademik Veri Yonetimi ve Performans Analiz Sistemi — Projeler (BAP)
e  https://unis.bakircay.edu.tr/proje

(4) C.1.2.5 izmir Bakircay Universitesi Stratejik Bolge Arastirmalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezi (IBUSBAM) Yonetim Kurulu Uyeleri:

e https://ibusbam.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3052/yonetim

(4) C.1.2.6 izmir Bakircay Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinde (IBUSEM) sunulan Hukuk Egitim Programlari:

e https://ibusem.bakircay.edu.tr/course/list?pc=%5B2%5D

(4) C.1.2.7 Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde Sunulan Programlar:
o https://enstitu.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3589/anabilim-dallari

(4) C.1.2.8 Stratejik Daire Baskanh@inin 2024 Performans Programi Raporu:
e https://strateji.bakircay.edu.tr./Yuklenenler/Izmir Bakircay Universitesi 2024.pdf

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimde arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora
programlari ve doktora sonras1 imkanlar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar
(3) C.1.3.1 Kamu Hukuku ve Saghk Hukuku Doktora Programlari:
e  https://enstitu.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3589/anabilim-dallari
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(3) C.1.3.2 Biitiin Yillara Ait Doktora Programlar1 Ahm ilanlari:

e https://enstitu.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2121/basvuruya-acilan-program-kosullari-ve-
kontenjanlari

(3) C.1.3.3 2024-2025 Egitim Ogretim Yih Giiz Dénemi Kamu Hukuku Doktora
Programi Basvuru Sonuclari:

e https://enstitu.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/ENST%C4%B0T%C3%9C/2024-
25%20G%C3%BCz/ikinci%20al%C4%B 1 m/kazananlar/Doktora/hukuk kamu.pdf

(3) C.1.3.4 2024-2025 Egitim Ogretim Yih Giiz Donemi Saghk Hukuku Doktora
Basvuru Sonuclari:

e https://enstitu.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/ENST%C4%B0T%C3%9C/2024-
25%20G%C3%BCz/ikinci%20al%C4%B 1m/kazananlar/Doktora/hukuk sa%C4%9F1%C4
%B1k.pdf

(3) C.1.3.5 Saghk Hukuku Doktora Programindaki ilk Mezun Ogrencinin Mezuniyet
Karan

e 9 Kasim 2021 Tarih ve 2021/27 Karar Sayili Enstitii Yonetim Kurulu Karar1

(3) C.1.3.6 Saghk Hukuku Doktora Programinda 2024 Yihinda Mezun Olan Ogrencinin
Mezuniyet Karari

e 24 Aralik 2024 Tarih ve 2024/45 Karar Sayili Enstitii Yonetim Kurulu Karari
(3) C.1.3.7 Stratejik Daire Baskanhi@imin 2024 Performans Programi Raporu
e  https://strateji.bakircay.edu.tr./Yuklenenler/izmir Bakirgay Universitesi 2024.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Birimimizdeki 6gretim elemanlarmin akademik calisma ve faaliyetlerine Akademik Veri
Yonetimi ve Performans Analiz Sistemi (unis.bakircay.edu.tr) iizerinden erisilebilmektedir.
Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi c¢ergevesinde birimimizin 6gretim elemanlarinin
atanmasinda ve ylikseltilmesinde tlniversitemiz tarafindan belirlenen atama kriterleri esas
alinmaktadir. Bu gercevede atama ve yiikseltme islemleri yiiriitiilmektedir.

Birimimizdeki 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerini gelistirebilmeleri adina yurt ici
ve yurt dis1 gorevlendirme talepleri birim i¢i isleyisin aksatilmamasi kaydiyla
desteklenmektedir.

Ulusal ve uluslararas1 ortak programlar ve ortak arastirma birimleri konusunda birimimiz
tarafindan uluslararas1 diizeyde ortak programlar yiiriitiilmektedir. Nitekim bu dogrultuda
Erasmus Komisyonu kurulmus, komisyon tarafindan ikili Erasmus anlagmalar1 yapilmasina
yonelik caligmalar yiirtitiilmektedir. Bu kapsamda birimimiz ile {i¢ liniversite arasinda Erasmus
anlagsmas1 bulunmaktadir. Birimimize kayith 6grenciler, Erasmus programindan aktif olarak
faydalanmaktadir. Erasmus anlagmasi bulunan tniversite sayisinin artirilmasina yonelik
calismalar ise devam etmektedir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine
yonelik uygulamalar yiiriitiilmektedir.
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https://strateji.bakircay.edu.tr./Yuklenenler/İzmir_Bakırçay_Üniversitesi_2024.pdf

Kanitlar

(3) C.2.1.1 Akademik Veri Yonetimi ve Performans Analiz Sistemi:
e https://unis.bakircay.edu.tr

(3) C.2.1.2 Atama ve Yiikseltilme Kriterleri:

e https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/2023%20ydnerge/Ogretim_Uyeligine Y
iikseltilme ve%20-%20Copy%201.pdf

(3) C.2.1.3 Yeniden Atamaya Iliskin Fakiilte Yonetim Kurulu Tarafindan Alinan
Uygun Bulma Karari:

e (9.12.2024 tarihli, 2024-33 numarali Fakiilte Yo6netim Kurulu Toplanti/Karar Tutanagi
(3) C.2.1.4 Yurt ici Gorevlendirme Yazisi:

o E-46346966-209.03-2400042475 sayil1; Yurt i¢i Gegici Gérevlendirmeler konulu Hukuk
Fakiiltesi Karari

(3) C.2.1.5 Yurt Dis1 Gérevlendirme Talebine iliskin Uygun Bulma Karar

e (3.10.2024 tarih, E-46346966-209.03-2400044267 sayil1 Yurt Dis1 Gegici Gorevlendirme
konulu yazist

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma
faaliyetleri ytriitiilmektedir.

Kanitlar
(3) C.2.2.1 Erasmus Komisyonu:
e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/3352/erasmus-komisyonu
(3) C.2.2.2 ikili Erasmus Anlasmalari:
o https://uik.bakircay.edu.tr/Sayfalar/1420/erasmusplus-ikili-anlasmalar
(3) C.2.2.3 Erasmus Katiim Belgeleri Ornekleri

C.3. Arastirma Performansi

Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ile 6gretim elemant/ aragtirmaci
performansinin degerlendirilmesi konularinda birimimiz bazinda bir faaliyet yiiriitiilmemekle
birlikte bu konularda iiniversite diizeyinde yapilan sistemler ve faaliyetler takip edilmektedir.
Ogretim elemanlarimizin  YOKSIS verileri giincel tutmasma yénelik bilgilendirmeler
yapilmakta, birimimizin internet sitesinde 6gretim elemanlarinin YOKSIS verilerine ulasilmasi
i¢cin baglantilar verilmektedir. Ote yandan iiniversitemiz biinyesinde kullanilan Akademik Veri
Yonetimi ve Performans Analiz Sistemi ile 6gretim elemanlarimizin arastirma performansi
takip edilebilmekte ve degerlendirilmektedir. Birimimizin 6gretim elemanlarinin ¢aligma ve
faaliyetlerinin takibini saglayan bir diger sistem, Akademik Tesvik Bilgi Yonetim Sistemidir.
Bu sayede oOgretim elemanlarmin performansi agik¢a degerlendirilebilmektedir. Yine
Kiitliphane Daire Baskanligi bilinyesinde bulunan kurumsal akademik arsiv cercevesinde
ogretim elemanlarimizin akademik performansi izlenebilmektedir.
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Universitemizin atama kriterleri ile birimimiz 6gretim elemanlar1 yaym yapmaya tesvik
edilmektedir. Ogretim elemanlarimiz diledikleri dergilere yaymlarmi génderebilmektedirler.
Bununla birlikte birimimize ait olan Izmir Bakircay Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi,
hakemli bir dergi olarak bu noktada &gretim elemanlarimiza ek bir segenek olarak
sunulmaktadir. Nitekim birimimiz 6gretim elemanlar1 siklikla dergimizde yayin yapmayi tercih
etmekte; calismalarini yaymlamak iizere dergimize gondermektedirler. Bu sayede birim
tarafindan da Ogretim elemaninin degerlendirilmesi miimkiin kilinmaktadir. Hakemlik
stirecinden gecerek kabul alan yayinlar dergimizde yayimlanmaktadir. Dergimiz 2024 yilindan
itibaren yayimlanan sayilari, acik erisim olarak birim internet sitesinden paylasilmaktadir.

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

(3) C.3.1.1 Ogretim Elemanlarimizin Isimlerine Link Képriileri Kuruldugundan ilgili
Ogretim Elemaninin YOKSIS Verilerine Birim Internet Sitesinden ulasilabilmektedir:

o  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2237/akademik-personel
(3) C.3.1.2 Akademik Veri Yonetimi ve Performans Analiz Sistemi
e https://unis.bakircay.edu.tr/
(3) C.3.1.3 Akademik Tesvik Bilgi Yonetim Sistemi:

e https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/akademik%?20tesvik/akademiktesvikbilgi
yonetimsistem.pdf

(3) C.3.1.4 Kurumsal Akademik Arsiv Sistemi:
e https://acikerisim.bakircay.edu.tr/home

(3) C.3.1.5 izmir Bakir¢ay Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi:
e  https://hukukdergi.bakircay.edu.tr/

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

(3) C.3.2.1 Ogretim elemanlarimizin isimlerine link képriileri kuruldugundan ilgili
ogretim elemaninin YOKSIS verilerine birim internet sitesinden ulasilabilmektedir:

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2237/akademik-personel
(3) C.3.2.2 Akademik Veri Yonetimi ve Performans Analiz Sistemi:

e  https://unis.bakircay.edu.tr/
(3) C.3.2.3 Akademik Tesvik Bilgi Yonetim Sistemi:
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https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/akademik%20teşvik/akademiktesvikbılgıyonetimsistem.pdf
https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/akademik%20teşvik/akademiktesvikbılgıyonetimsistem.pdf
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https://hukukdergi.bakircay.edu.tr/
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Sayfalar/2237/akademik-personel
https://unis.bakircay.edu.tr/

e https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/akademik%?20tesvik/akademiktesvikbilgi
yonetimsistem.pdf

(3) C.3.2.4 Kurumsal Akademik Arsiv Sistemi:
e https://acikerisim.bakircay.edu.tr/home

(3) C.3.2.5 izmir Bakir¢ay Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi:
e https://hukukdergi.bakircay.edu.tr/

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Toplumsal katk: siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin dokiimante edilmis
bir planlama ilgili ddnemde bulunmamakla birlikte, Fakiiltemiz Universitemiz tarafindan
ortaya konulan toplumsal katki politikasina iliskin planlama faaliyetlerine katki saglamaya
caligmaktadir. Bu dogrultuda fakiiltemiz biinyesinde gerek ulusal gerekse uluslararasi
konularda bilimsel etkinlikler diizenlenmis ve keza liniversitemiz disinda da toplumsal faydayi
gozeten etkinlikler yapilmastir.

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz nezdinde Universitemizin Stratejik Planina uygun olarak toplumsal katki
saglayacak faaliyetler diizenlenmektedir. Bu faaliyetlerin bir kism1 iiniversite igerisinde
diizenlenmisse de herkese acik bir sekilde gerceklestirilmistir. Bir kismu ise fakiiltemiz
Ogretim tyelerinin, iiniversitemiz disinda topluma katki sunan faaliyetleri seklinde
gerceklesmistir.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Kurumun genelinde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar
(3) D.1.1.1 Universitemizin 2022-2026 Stratejik Plam
e https://bakircay.edu.tr/images/Stratejik Plan.pdf

(3) D.1.1.2 Fakiiltemiz Dr. Ogr. Uyesi ipek CIMEN BULUT’un lise diizeyindeki
ogrencilere “KVKK Kapsaminda Bilgilendirme Semineri” bashklh sunumu

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/514/dr-ogr-uyesi-ipek-cimen-bulut-un-sunumlari

(3) D.1.1.3 “Kiiresel insan Haklar1 Yonetisiminin Yerel Aktorleri Olarak Ulusal Insan
Haklar1 Kurumlarr’ Konulu Seminer

e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/456/kuresel-insan-haklari-yonetisiminin-yerel-
aktorleri-olarak-ulusal-insan-haklari-kurumlari-konulu-seminer

(3) D.1.1.4 Dogu Tiirkistan’da Cin Zulmii Konferansi
o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/447/dogu-turkistan-da-cin-zulmu-konferansi
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https://personel.bakircay.edu.tr/Yuklenenler/PDB/akademik%20teşvik/akademiktesvikbılgıyonetimsistem.pdf
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https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/456/kuresel-insan-haklari-yonetisiminin-yerel-aktorleri-olarak-ulusal-insan-haklari-kurumlari-konulu-seminer
https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/447/dogu-turkistan-da-cin-zulmu-konferansi

D.1.2. Kaynaklar

Fakiiltemiz nezdinde ayri bir kaynak olusumu olmamakla beraber Universitemizin
kaynaklar1 birimlere adil bir denge gozetilerek dagitilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:

(2) Birimin toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki,
teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir.

Kanitlar
(2) D.1.2.1 Universitemizin 2022-2026 Stratejik Plani:
o https://bakircay.edu.tr/images/Stratejik Plan.pdf

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birimimizde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirilmesine yonelik mekanizmalar
ilgili donemde bulunmamakla birlikte ulusal diizeyde topluma katki saglayacak nitelikte egitim,
arastirma, hizmet faaliyetleri gerceklestirilmistir.

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemiz nezdinde ve Fakiiltemiz Ogretim iiyeleri tarafindan ulusal diizeyde topluma katki
saglayacak nitelikte faaliyetler gergeklestirilmistir.

Olgunluk Diizeyi:

(3) Birimin genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek {izere olusturulan
mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

(3) D.2.1.1 Fakiiltemiz Dr. Ogr. Uyesi ipek CIMEN BULUT’un lise diizeyindeki
ogrencilere “KVKK Kapsaminda Bilgilendirme Semineri” bashkl sunumu

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/514/dr-ogr-uyesi-ipek-cimen-bulut-un-sunumlari

(3) D.2.1.2 “Kiiresel Insan Haklar1 Yonetisiminin Yerel Aktorleri Olarak Ulusal insan
Haklar1 Kurumlarr’ Konulu Seminer

e  https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/456/kuresel-insan-haklari-yonetisiminin-yerel-
aktorleri-olarak-ulusal-insan-haklari-kurumlari-konulu-seminer

(3) D.2.1.3 Dogu Tiirkistan’da Cin Zulmii Konferansi
o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/447/dogu-turkistan-da-cin-zulmu-konferansi

(3) D.2.14 (")grencilerimizin Prof. Dr. Serkan Odaman Makale Yarismasi’ndaki
Basarisi

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/446/ogrencilerimizin-prof-dr-serkan-odaman-
makale-yarismasi-ndaki-basarisi

(3) D.2.1.5 izmir Bakircay Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogrencilerinden ‘Gelecegin
Tahkim Avukati’ Yarismasinda Biiyiik Basar

o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/455/izmir-bakircay-universitesi-hukuk-fakultesi-
ogrencilerinden-gelecegin-tahkim-avukati-yarismasinda-buyuk-basari

(3) D.2.1.6 Mezuniyet Toreni Coskuyla Kutlandi
o https://hukuk.bakircay.edu.tr/Haberler/471/mezuniyet-toreni-coskuyla-kutlandi
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(3) D.2.1.7 Fakiiltemiz Dergisinin Yeni Sayis1 Yayimlandi
e https://hukuk.bakircay.edu.tr/Etkinlikler/984/fakultemiz-dergisinin-yeni-sayisi-yayimlandi
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Rapor donemi siiresince fakiiltemiz nezdinde s6z konusu raporun olusturulmasi igin
Dekanimizdan, Dekan Yardimcilarimizdan, biinyemizdeki 6gretim iiyelerinden ve arastirma
gorevlilerinden yardim alinmistir. Bu kapsamda olusturulan rapora istinaden rapordaki baslik
ve alt bagliklardaki olgunluk diizeylerini 6zetlemek gerekmektedir. Fakiiltemiz 2024 yilinda
ikinci mezunlarin1 vermis ve ikinci mezunlarini verirken Fakiilte bazinda gelisim kaydettigini
ortaya koymustur. Bu ¢ergevede ilk olarak incelenen Liderlik, Kalite ve Yonetisim Sistemi
baslig1 kapsaminda yer alan konularda belli basgh planlar ortaya koymakla beraber bu planlarin
uygulamasini gerceklestirmeye ¢alismistir. Ardindan Egitim ve Ogretim bashig1 cercevesinde
bilinyesinde bulundurdugu 6gretim {iiyelerin de katkisiyla Fakiilte nezdinde ortaya konulan
planlarin hayata gecirilmesi bir baska deyisle uygulanmasi diizeyine gegilerek siire¢ icinde
seviye degisikligi yasandig1 raporda kamitlari ile sunulmustur. Ugiincii baslik olan Arastirma ve
Gelistirme baslig1 kapsaminda Fakiiltemizin arastirma ve gelistirme siireclerine iliskin olarak
stirekli olarak Fakiiltemizi gelistirecek planlar1 ortaya kondugu, organizasyonel yapilanma
stirecine gittigi ve Fakiilte nezdinde bu yonde motivasyonun var oldugu yine kanitlarla ortaya
konmustur. Son olarak Toplumsal Katki agisindan Fakiiltemizin Hukuk Fakiiltesi olmasi
sebebiyle hem mezun verme siireciyle hem de biinyemizde diizenlenen ya da ogretim
iiyelerimizin katildiklar1 etkinlikler, seminerler ve sempozyumlar ile toplumsal katki saglandig:
ortaya konmustur. Planlama agisindan basarili bir grafik izleyen Fakiiltemiz ilerleyen
donemlerde hem planlarini hayata daha fazla gecirecek hem de uyguladig: planlari izleme ve
iyilestirmeye tabi tutarak gelisim sergileyecektir.

Rapor Déneminde Bir Onceki Doneme Kiyasla Gergeklestirilen Iyilestirmeler

Fakiiltemiz nezdinde Birim I¢ Degerlendirme Raporu, ilk kez 2023 yilina ydnelik
hazirlanmistir. Hazirlanan bu rapor, ikinci olacaktir. 2024 yilmma, 2023 yilina kiyasla
baktigimizda fakiiltemizin gesitli basliklarda ilerlemeler kaydettigi, cesitli basliklarda ise
bulundugu asamay1 korudugu goriilmektedir.

A. Liderlik, Kalite ve Yonetisim Sistemi bash@ yoniinden 2023 yih ile
karsilastirilacak olursa su bashklarda, iyilestirmeler yapilmistir:

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar bagliginda, fakiiltemiz tanimlanmis ve birime 06zgii
misyon, vizyon ve politikalar1 uygulamaya gecerek olgunluk diizeyini artirmistir.

A.2.3. Performans yonetimi basliginda ise Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi
uygulayarak olgunluk diizeyini 3’e ¢ikarmistir.

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi bagliginda birimde entegre olan UBYS isletilmenin 6tesine de
gecerek izlenmeye ve iyilestirilmeye baslanmistir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi baslig1r kapsaminda Kurumun genelinde tanimli siirecler yonetilmeye
baglanarak ilerleme kaydedilmistir.

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi1 bashginda, Tiim siire¢lerdeki PUKO katmanlarina paydas
katillmimi saglamak iizere Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar ile olgunluk diizeyi
artirilmastir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri basliginda, programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri
alinarak iyilestirme saglanmstir.
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AS5.3. Uluslararasilasma performansi cercevesinde basta Erasmus programi kapsaminda
ogrencilerimizin anlagmali tiniversitelerde egitim almasi gibi faaliyetler ile Kurumun geneline
yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri uygulanmaya baslanmaistir.

B. Egitim ve Ogretim bash@ yoniinden 2023 yih ile karsilastirilacak olursa su
bashklarda, iyilestirmeler yapilmistir:

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar1 basliginda, 6grenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve
kullanimina yonelik izleme ve iyilestirilme yapilmaya baslanmuistir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar basliginda, tesis ve altyapinin kullaniminin erisilebilir ve firsat esitligi
cergevesinde yararlanabilir olmasinin 6tesine gegerek tesis ve altyapi kullanimi izlenmekte ve
ihtiyaclar dogrultusunda gelistirilmektedir.

B.3.4. Dezavantajli gruplar basliginda, dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine
yonelik uygulamalar izlenme ve iyilestirilme asamasina gecilerek olgunluk diizeyi artirilmistir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri bashiginda; atama, ylikseltme ve
gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari izlenmekte ve izlem sonuglart degerlendirilerek
onlemler alinmaktadir. Boylece bu baglikta da iyilestirmeler saglanmistir.

C. Arastirma ve gelistirme bashg: yoniinden 2023 yih ile karsilastirilacak olursa su
bashklarda, iyilestirmeler yapilmistir:

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi basliginda, Birimin genelinde arastirma siire¢lerinin
yonetimi ve organizasyonel yapisina yonelik planlar, birimsel tercihler yoniinde uygulanmaya
baslanmistir.

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar bashiginda, Birimde arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve gesitliligine
yonelik planlar uygulanmaya, izlenmeye ve gelistirilmeye baslanmustir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi bashgi kapsaminda, Birimin genelinde 6gretim
elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlarin uygulanmasi agamasina
gecilmistir.

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi basliginda, Birimin genelinde
arastirma performansimi izlenmek ve degerlendirmek {iizere olusturulan mekanizmalar
olusturularak olgunluk diizeyi artirilmistir.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmact performansinin degerlendirilmesi basliginda, Birimin
genelinde Ogretim  elemanlarinin  aragtirma-gelistirme  performansini  izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar olusturularak olgunluk diizeyi artirilmstir.

D. Toplumsal Katki bashgi yoniinden 2023 yih ile karsilastirilacak olursa su
bashklarda, iyilestirmeler yapilmistir:

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi basliginda, Kurumun genelinde toplumsal katki
slireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanma
asamasina gecilmis ve iyilestirme yapilmistir.

Gortilecegi tizere bircok baslikta, fakiiltemiz iyilestirmeler yaparak olgunluk diizeyini
artirirken kalan bagliklarda, 2023 yil1 raporunda belirtilen olgunluk diizeyleri korunmustur.
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